
会員　10,000円 ⾮会員 15,000円
（1人あたり）

※受講料のお支払いにつきましては、
　締切後ご案内させていただきます。
※当日は、昼⾷に準備がございませんので、ご持参ください。

10.9 FRI 10.9 FRI　

カリキュラム
1．入社から半年間の振り返り
2.   報連相の使い方
3.   メンタルヘルスケア
4.   フォロワーシップ
5.   チームビルディング
6.   研修の振返り・文書の書き⽅

40定
員 名

 　8:45 ～
 　9:00-17:00

お問い合わせお問い合わせ 長浜商⼯会議所 総務課�横幕 0749-62-2500

お申し込みは、お問い合わせはお申し込みは、お問い合わせは

新入社員フォローアップ研修
お申し込みは右記のQRコードからお願いいたします。

※ご入力いただいた情報は、商工会議所からの各種連絡・情報提供の
ために利用する他、参加者の実態調査・分析のために利⽤します。

yokomaku@nagahama.or.jp 

2026 10.9 FRI

長浜
商工会議所主催

会場会場 長浜商⼯会議所2F 長浜市⾼⽥町12-34

受講料受講料

新入社員
フォロー
アップ研修

講師紹介講師紹介

Team Shared�Wisdom合同会社
事業責任者　久保⽥�暁 ⽒

【講師からのメッセージ】
 　職場での報連相や⼈間関係、ストレスな
ど、半年間働く中で⽣まれた悩みや疑問は
ありませんか？
同じ時期を歩んでいる仲間と悩みを共有
し、明日から活かせる実践スキルを学びま
しょう。皆さんと再会し、成⻑した姿にお
会いできるのを楽しみにしています！

申込みはこちらから

締切⽇締切⽇ 9月25⽇(⾦)
定員定員 40名

※定員になり次第締め切らせていただきます。

受付開始　
研修時間　
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