
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

新入社員フォローアップ研修 

半年間で得た知識と経験を振り返り、実務で発見した課題や改善点を共有し、必要なスキルを磨く機会を 

提供します。チームビルディングについて学び、チームワークを強化します。 

カリキュラム 

 

講師 ： 中島みちる 

肩書 ： 人財育成・共育ちをクリエイト、 

楽育のたね主宰、日本経営協会専任講師 

 

脳科学の視点を取り入れた人財育成研修や、子育て・教育・生

涯学習をはじめとした講演を多数開催。「まちづくりは人づく

り」、   「共育ち（ともそだち）」を信念に、「少子化対策」「女性

活躍推進」「まち・ひと・しごと創生」「高校生・大学生ライフデザ

イン啓発事業」にも関わる。2014 年より、子民家エトコロに

て、「結婚・妊娠・出産・子育ての切れ目ない支援事業」に携わ

り、子どもの育ちを見守り、子どもや若者一人一人の希望が叶

う社会の実現に向けて、多様な活動を展開。 

１０月３日（木） ９：３０～１６：４５ （受付９：００～） 

長浜商工会議所 2 階会議室 長浜市高田町１２－３４ 

会員：８，０００円 会員外：１２，０００円（1人あたり） 

※受講料のお支払いにつきましては締切後ご案内させていただきます。 

※参加者皆様と交流を深めていただくため、こちらで昼食を用意します。 

食物アレルギーをお持ちの方は、裏面にご記入ください。 

申込方法 裏面の申込書に記入の上、FAX にてお申込みください。 

お申込みは裏面へ 

 

受講料 

会 場 

日 時 

長浜商工会議所主催 

●心理的安全性を意識する 

 

●半年間の振り返り 

 

●キャリアデザインとライフデザイン 

 

●自己紹介 

 

●10 年先、20 年先の社会を予測 

 

●チームビルディング 

 

●メンタルヘルスマネジメント 

 



 

 

事業所名 
（会員 ・ 会員外） 

住所 

〒 

 

TEL :                FAX: 

ご担当者名 
 

E-mail アドレス 
 

受講者名 

ふりがな 年齢 ふりがな 年齢 

①  
歳 

② 
歳 

食物アレルギー： 食物アレルギー： 

ふりがな 年齢 ふりがな 年齢 

③ 
歳 

④ 
歳 

食物アレルギー： 食物アレルギー： 

 

※5 名以上でご参加の場合は、お手数ですが本申込書をコピーしてお申し込みください。 

※ご記入いただいた情報は、商工会議所からの各種連絡・情報提供のために利用する他、参加

者の実態調査・分析のために利用します。 

※定員 40 名。定員になり次第締め切らせていただきます。 

長浜商工会議所のアプリができました！ 

当所が発信する、補助金やセミナーの情報を 

いち早くご確認いただけます！ 

ぜひダウンロードください！ 

長浜商工会議所あて（FAX：0749-62-8001） 

新入社員フォローアップ研修申込書 

お問合せ先 

長浜商工会議所 

担当：山本 

TEL : 62-2500 

FAX : 62-8001 


