
＜健康経営の効果的な進め方＞ オンラインセミナーのご案内

2023年12月8日（金）
14：00～15：30

オンラインによるライブ・セミナーです。オンラインによるライブ・セミナーです。
参加ご希望の方は下記いずれかの申込方法よりお申込みください。
追って視聴方法をご案内いたします。
＊Microsoft Teams会議

参加ご希望の方は下記いずれかの申込方法よりお申込みください。
追って視聴方法をご案内いたします。
＊Microsoft Teams会議

参加費
無料

開催
日時

参加
方法

～経営課題を解決するヒント～

ワークエンゲージメント向上による企業業績の向上
「働き方改革」と「健康経営」

アクサ生命保険株式会社 京滋支社
京都市中京区烏丸通御池上ル二条殿町538
ヤサカ烏丸御池ビル3F
TEL：075-229-6117　FAX：075-255-1130

・京都府商工会議所連合会
・滋賀県商工会議所連合会後援

主催

【個人情報の利用目的】　
アクサ生命保険株式会社においては、お客さまから頂戴した個人情報は、本セミナーの運営のほか、次の目的以外では利用いたしません。
A） 当社業務に関する情報提供・運営管理、商品・サービスの充実　B） 関連会社・提携会社を含む各種商品・サービスのご案内・提供、ご契約の維持管理
C） その他保険に関連・付随する業務
※当社より電子メールでの各種ご案内を差し上げる場合があります。 AXA-C-231016-1

パソコン（URL）スマートフォン（QRコード）、FAXまたはE-mailでお申込みください。

申込日 2023年　　　月　　　日
アクサ生命　京滋支社　行

keiji_branch@axa.co.jpE-mail

https://forms.office.com/e/XxwZvgxMPHU R L

075 -255 -1130FAX

2023年12月8日（金）　オンラインセミナー

第1部では、健康経営の概要と、働き方改革
と健康経営とを一体として取り組むことの重
要性と効果について沖倉講師にご講演いた
だきます。
第2部では、健康経営アクサ式、健康づくりと
ワークエンゲージメントについて解説いたし
ます。また、従業員の働き方に関する要望と
企業の対策を通して、働きがい改革を実現す
るための支援対策をご紹介します。

「従業員の働き方要望と企業の対策」
■ 健康づくりとワークエンゲージメント
■ 働きがい改革
■ 福利厚生面での対策

「生命保険を活用した福利厚生プラン」
■ 退職金準備対策
■ 私病等に関する両立支援対策

「働き方改革」と「健康経営」
■ 健康経営とは
■ 働き方改革とは
■ 健康経営と働き方改革の一体性
■ 規定等の整備と環境整備

（有）ピージェイハーベスト 代表取締役
社会保険労務士・CFP

健康経営エキスパートアドバイザー
沖倉 功能氏

講師

『働き方改革』は、「労働環境の改善」や「労務問題の解決」を図り、労働力不足
を解消することを目的とした取り組みです。
『健康経営』は、「社員の健康」を重要な「経営資源」と捉え、健康促進に積極的
に取り組む企業経営スタイルを意味します。
「健康経営」と「働き方改革」を一体として取り組むことにより、生産性を向上さ
せ、企業の活性化につながります。
本セミナーでは、企業におけるリスクマネジメントとしても重要な「健康経営」と
「働き方改革」についての理解を深め、実践的な取り組みをご紹介いたします。
※「健康経営」は、NPO健康経営研究会の登録商標です。
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